™ < PREFEITURA DE | secretaria Municipal de

LON DRI NA Educacao

PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2023 - 1° ADITIVO

TERMO DE COLABORAGAO N° 52/2022 - SIT: 57639

1 - Dados Cadastrais

1.1 — Instituicdo Proponente (Mantenedora)
Nome: Instituto Londrinense de Educacdo de Surdos - ILES
Endereco: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista
CEP: 86039-060 Telefone: |(43) 3325-7054
E-mail: cailes@sercomtel.com.br CNPJ: |78.622.370/0001-58
1.2 — Escola de Educacéo Especial
Nome: Instituto Londrinense de Educacédo de Surdos - ILES
Endereco: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista
CEP: 86039-060 Telefone: |(43) 3325-7054
E-mail: caiies@sercomtel.com.br CNPJ: |78.622.370/0001-58
1.3 — Identificacdo do Presidente:
Nome: iTirza Cosmos dos Santos Hirata

Periodo de mandato da diretoria: 08/03/2023 a 08/03/2025

2 - Descrigao da realidade

Ao longo dos anos a Prefeitura Municipal de Londrina mantém parceria com as OSCs mantenedoras de Escolas Especiais que
atendem aproximadamente 1579 (um mil, quinhentos e setenta e nove) alunos (Dados referentes ao dia 22/08/2022), apoiando de
forma complementar e suplementar as Escolas Especiais de modo a promover o desenvolvimento das potencialidades dos alunos
com necessidades educacionais especiais.

3 - Descrigao do objeto

Atendimento do publico alvo da Educagéo Especial advindos da rede estadual e municipal de Londrina, de forma
complementar & escolarizagdo ou, ainda, integralmente na escola especial.

4 - Descrigao de metas a serem atingidas
Metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades
do total de |75 _|alunos da rede municipal de ensino.

Metas Descrigao da Atividade/agao Aferiges

Atendimento dos alunos piblico alvo da educagao especial
sendo: Atendimento a Educagdo Infantil (de zero a trés anos
de idade); atendimento a Educagao Infantil (para criangas de
Atender o total de 75 alunos ptiblico alvo da quatro e cinco anos na Educagéo Pré-Escolar); Ensino

Educacao Especial. Fundamental | (para alunos de 06 a 16 anos): Educacéo de
Jovens e Adultos — EJA e Educagao Profissional (alunos acima
de 17 anos) em conformidade com a proposta pedagdgica da

instituicdo de ensino.

Relatério do nimero de alunos matriculados que devera
ser encaminhado ao 6rgao gestor pela OSC e por meio
de visitas de verificagao in loco, quando necessario.

Realizacdo das agBes estabelecidas no Plano de Trabalho, Andlise do processo de prestagéo de contas, verificagdo
aplicando os recursos das aquisigdes dos produtos ou servigos in loco, quando
repassados exclusivamente no objeto do Termo. necessario.

Executar o plano de aplicagéo do plano de trabalho
em conformidade com as legislagGes aplicaveis.

Efetuar as aquisi¢Ges/contratagdes de acordo com
os os procedimentos estipulados na Lei Federal
BB666/93 e suas alteragbes, pelo Decreto Municipal
n° 245/2009 e orientacdes do drgao gestor.

Verificagdo prévia do processo de cotagéo de pregos,
andlise do processo de prestagao de contas e das
verificacéo das aquisigdes dos produtos ou servigos in
loco, quando necessario.

Realizac&o de contratagdo e aquisicdo dos materiais, servigos
ou quadro de pessoal em consonancia com a legislagdo
aplicavel.

Pagina 1de 2




v'%éPREFE|TURA DE Secretafia Municipal de
LON DRI NA Educacao

5 - Etapas ou fase de execucao e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao

O prazo de execugéo & de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2023 e encerra-se em 31/1 2/2023. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo
|inicia-se em 01/01/2023 e encerra-se 30 (trinta) dias apds o término do prazo de execugao em 31/01/2024. Para o exercicio de 2023, seguira o

que regem a Educag&o Especial.

6 - Quadro Demonstrativo de atendimento

| ATENDIMENTO ]
N° de alunos
atendidos Valor total
75 R$ 6.539,25

7 - Cronograma de Desembolso

Parcela | Parcela Il Parcela Ill Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 578690 | R$ 5.786,90 R$ 6.103,30 | R$ 6.452,06 | R$ 6.539,25 | R$ 6.539,25

Parcela VII Parcela VIII Parcela IX Parcela X Parcela XI Parcela XII
R$ 980888 |R$ 6.530,25 R$ 6.539,25 | R$ 6.539,25 | R$ 9.808,88 | R$ 6.539,25

OBS: NAS PARCELAS VII E X| SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.

VALOR TOTAL: R$ 82.982,42

8 - Plano de Aplicagao

RUBRICAS DESPESAS VALOR
3.1.90.11.01 JVencimentos e Sal4rios R$ 76.355,98
3.1.90.11.43 [13° Salario R$ 6.626,44
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ 82.982,42
TOTAL GERAL DAS PARCELAS R$ 82.982,42

9 - Informagdes da Instituigdo Parceira

De acordo com o Termo de Colaboracgao a Instituicdo devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e
movimentagéo do repasse.

Banco: Caixa Econ6émica Federal Aq;qcia: 1553 Conta Corrente n° 1411-1
[ /
Nome completo do responsavel: / Tirza Cosm(ﬁf&); Santas IﬂE_ILa
Assinatura do responsavel: - 725/’/’%@(/ ’i/x/c'w"vf? Ce. >y
Local de data: Londrina,"'/ 23 d{a maio de 2023.

10 - Aprovacao do Concedente

Nome completo do concedente: Maria Tereza Paschoal de Moraes

Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente
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PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2023 - 2° ADITIVO

TERMO DE COLABORAGAO N° 52/2022 - SIT: 57639

1 - Dados Cadastrais

1.1_— Identificacao da Instituicao Parceira (Mantenedora)

Nome: Instituto Londrinense de Educacgéo de Surdos - ILES

Endereco: Rua Madre Tonina Ugolml 35 - Bairro Boa Vista

CEP: 86039-060 Telefone: |(43) 3325-7054
E-mail: cailes@sercomtel.com.br CNPJ: [78.622.370/0001-58
1.2 — Escola de Educacéo Especial

Nome: Instituto Londrinense de Educacgdo de Surdos - ILES

Endereco: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista

CEP: 86039-060 Telefone: [(43) 3325-7054
E-mail: cailes@sercomtel.com.br CNPJ: [78.622.370/0001-58
|1.3 — Identificacéo do Presidente:

Nome: iTirza Cosmos dos Santos Hirata

Periodo de mandato da diretoria: 08/03/2023 a 08/03/2025

2 - Descrigao da realidade

Ao longo dos anos a Prefeitura Municipal de Londrina mantém parceria com as OSCs mantenedoras de Escolas Especiais que atendem
aproximadamente 1579 (um mil, quinhentos e setenta e nove) alunos (Dados referentes ao dia 22/08/2022), apoiando de forma
complementar e suplementar as Escolas Especiais de modo a promover o desenvolvimento das potencialidades dos alunos com
necessidades educacionais especiais.

3 - Descrigao do objeto

Atendimento do publico alvo da Educagéo Especial advindos da rede estadual e municipal de Londrina, de forma
complementar a escolarizagao ou, ainda, integralmente na escola especial.

4 - Descrigao de metas a serem atingidas

Metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades
do total de alunos da rede municipal de ensino.

Metas Descrigao da Atividade/agao Aferigoes

Atendimento dos alunos publico alvo da educagao especial
sendo: Atendimento & Educagao Infantil (de zero a trés anos de
idade), atendimento & Educagao Infantil (para criangas de quatro | Relatério do nimero de alunos matriculados que
Atender o total de 75 alunos ptblico alvo da | e cinco anos na Educagdo Pré-Escolar); Ensino Fundamental | | devera ser encaminhado ao 6rgé@o gestor pela OSC

Educagao Especial. (para alunos de 06 a 16 anos); Educagéo de Jovens e Adultos — | e por meio de visitas de verificagao in loco, quando
EJA e Educagéo Profissional (alunos acima de 17 anos) em necessario.
conformidade com a proposta pedagogica da instituicdo de
ensino.
Executar o plano de aplicagao do plano.de trabalho Realizacdo das agoes estabelecidas no Plano de Trabalho, 'Anallse do processo de prestacéo de cont:‘,\sY
y " i . aplicando os recursos verificagao das aquisigdes dos produtos ou servigos
em conformidade com as legislagdes aplicaveis. 3 . 2 W
repassados exclusivamente no objeto do Termo. in loco, quando necessario.
Efetuar as aquisigbes/contratagbes de acorda com Verificagao prévia do processo de cotagao de

os os procedimentos estipulados na Lei Federal |Realizagdo de contratagao e aquisi¢ao dos materiais, servigos ou | pregos, andlise do processo de prestagdo de contas
J8666/93 e suas alteragdes, pelo Decreto Municipal n°| quadro de pessoal em consonéancia com a legislacéo aplicavel. e das verificagédo das aquisigdes dos produtos ou
245/2009 e orientagoes do érgdo gestor. servicos in loco, quando necessario.
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5 - Etapas ou fase de execugao e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo

%PREFEITU RA DE Secretaria Municipal de

O prazo de execugao é de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2023 e encerra-se em 31/12/2023. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao inicia-
se em 01/01/2023 e encerra-se 30 (trinta) dias apds o término do prazo de execucao em 31/01/2024. Para o exercicio de 2023, seguira o cronograma de
desembolso descrito no item 7, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do item 8, em conformidade com as legislagdes que regem a
Educagao Especial.

6 - Quadro Demonstrativo de atendimento

| ATENDIMENTO 1
N° de alunos
atendidos Valor total
75 R$ 6.539,25

7 - Cronograma de Desembolso

Parcela | Parcela Il Parcela lll Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 5.786,90 | R$ 5.786,90 | R$ 6.103,30 | R$ 6.452,06 | R$ 6.539,25 | R$ 6.539,25

Parcela VI Parcela VIII Parcela IX Parcela X Parcela Xl Parcela XlI
R$ 9.808,88 | R$ 6.539,25 | R$ 6.539,25 | R$ 156.539,25 | R$ 9.808,88 | R$ 6.539,25

OBS: NAS PARCELAS VII E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.

NA PARCELA X SERA ACRESCIDO O VALOR DE R$ 150.000,00 | REFERENTE RECURSO ADICIONAL PARA MANUTENGAQ DO CE|

VALOR TOTAL: R$ 232.982,42
8 - Plano de Aplicagao
RUBRICAS DESPESAS VALOR
3.1.90.11.01 JVencimentos e Salarios R$ 76.443,17
3.1.90.11.43 |13° Salario R$ 6.539,25
3.3.90.30.24 [Material para Manutencao de Bens Iméveis R$ 97.500,00
3.3.90.39.16 |Manutencao e Conservacao de Bens Imdveis - PJ R$ 52.500,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ 232.982,42
TOTAL GERAL DAS PARCELAS R$ 232.982,42

9 - Informagoes da Instituicao Parceira

De acordo com o Termo de Colaboragao a Instituicdo devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e
movimentagao do repasse.

Banco: Caixa Econdémica Federal Agéncia: 1553 Conta Corrente n° 14111
Nome completo do responsavel: Tirza Cosm do Santos Hirata
Assinatura do responsével: /%f\) /I/G/fi;_/
Local de data: Londrina, outubro de 2023.
10 - Aprovacao do Concedente
Nome completo do concedente: Maria Tereza Paschoal de Moraes

Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente
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PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2024 - 3° ADITIVO
TERMO DE COLABORAGAO N° 52/2022 - SIT: 57639

Secretaria Municipal de
Educacao

1 — Dados Cadastrais

1.1

- Identiﬂcag“o da Instituicdo Parceira [Mantenedoral

Nome: Instituto Londrinense de Educacédo de Surdos - ILES

Endereco: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista

CEP: 86039-060 Telefone: [(43) 3325-7054
E-mail: cailes@sercomtel.com.br CNPJ: [78.622.370/0001-58

1.2 — Escola de Educacédo Especial

Nome: Instituto Londrinense de Educacgao de Surdos - ILES
Endereco: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista
CEP: 86039-060 Telefone: |(43) 3325-7054
E-mail: cailes@sercomtel.com.br CNPJ: |78.622.370/0001-58
|1.3 — Identificacdo do Presidente:
Nome: Tirza Cosmos dos Santos Hirata
Periodo de mandato da diretoria: 08/03/2023 a 08/03/2025

2 - Descrigao da realidade

Ao longo dos anos a Prefeitura Municipal de Londrina mantém parceria com as OSCs mantenedoras de Escolas Especiais que atendem
aproximadamente 1579 (um mil, quinhentos e setenta e nove) alunos (Dados referentes ao dia 22/08/2022), apoiando de forma
complementar e suplementar as Escolas Especiais de modo a promover o desenvolvimento das potencialidades dos alunos com
l@essidades educacionais especiais.

3 - Descrigao do objeto

Atendimento do publico alvo da Educagéo Especial advindos da rede estadual e municipal de Londrina, de forma
complementar & escolarizagdo ou, ainda, integralmente na escola especial.

4 - Descrigao de metas a serem atingidas

Metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades
do total de alunos da rede municipal de ensino.

Metas Descrigao da Atividade/agao Afericoes

Atendimento dos alunos publico alvo da educacao especial
sendo: Atendimento a Educag&o Infantil (de zero a trés anos de

Atender o total de 70 alunos publico alvo da
Educacao Especial.

idade); atendimento 4 Educagéo Infantil (para criancas de quatro
e cinco anos na Educagéo Pré-Escolar); Ensino Fundamental |
(para alunos de 06 a 16 anos); Educacéo de Jovens e Adultos —
EJA e Educac@o Profissional (alunos acima de 17 anos) em
conformidade com a proposta pedagégica da instituicao de
ensino.

Relatério do nimero de alunos matriculados que
devera ser encaminhado ao drgdo gestor pela OSC
e por meio de visitas de verificagdo in loco, quando

necessario.

Executar o plano de aplicagdo do plano de trabalho
em conformidade com as legislagbes aplicaveis.

Realizagéo das agbes estabelecidas no Plano de Trabalho,
aplicando os recursos
repassados exclusivamente no objeto do Termo.

Andlise do processo de prestagdo de contas,
verificagdo das aquisices dos produtos ou servigos
in loco, quando necessario.

Efetuar as aquisigdes/contratagdes de acordo com
0s os procedimentos estipulados na Lei Federal

J8666/93 e suas alteragdes, pelo Decreto Municipal n®

245/2009 e crientagdes do orgao gestor.

Realizago de contratagdo e aquisigio dos materiais, servigos ou
quadro de pessoal em consonancia com a legislagao aplicavel.

Verificago prévia do processo de cotagio de
pregos, andlise do processo de prestagdo de contas
e das verificagdo das aquisicdes dos produtos ou
servigos in loco, quando necessario,
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5 - Etapas ou fase de execucio e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragio

O prazo de execugdo & de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2024 e encerra-se em 31/12/2024. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo inicia-
se em 01/01/2024 e encerra-se 30 (trinta) dias apds o término do prazo de execugao em 31/01/2025. Para o exercicio de 2024, seguira o cronograma de

desembolso descrito no item 7, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do item 8, em conformidade com as legislagdes que regem a
Educacao Especial.

6 - Quadro Demonstrativo de atendimento

| ATENDIMENTO ]
N° de alunos
atendidos Valor total
70 RS 6.355,30

7 - Cronograma de Desembolso

Parcela | Parcela Il Parcela ll| Parcela IV Parcela \V Parcela VI
R$ 6.355,30 | R$ 6.355,30 | R$ 6.355,30 | R$ 6.355,30 | R$ 6.355,30 | R$ 6.355,30

Parcela VIl Parcela VIIi Parcela IX Parcela X Parcela X Parcela Xl
9.532,95 | R$ 6.355,30 | RS 6.355,30 | R$ 6.355,30 | R$ 9.532,95 | R$ 6.355,30

OBS: NAS PARCELAS VIl E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.

VALOR TOTAL: R$ 82.618,90

8 - Plano de Aplicagao

SALDO PLANODE ]
RUBRICAS DESPESAS ACUMULADO | APLICACAO 2024
3.1.90.11.01 |Vencimentos e Salarios R$ 76.263,30
3.1.90.11.43 |13° Salario RS 6.355.30

3.3.90.30.24 |Material para Manutengao de Bens Imoveis

3.3.90.39.16 Manutencdo e Conservacgédo de Bens Imdveis - PJ

TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ -| RS 82.618,60
TOTAL GERAL DAS PARCELAS RS 82.618,90

OBS: Os saldos acumulados das rubricas serdo incluidos no plano de trabalho apos a apuragio do
saldo do exercicio de 2023.

9 - Informacgoes da Instituigido Parceira

De acordo com o Termo de Colaboragao a Instituicio devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e
Imovimentacgao do repasse.

Banco: Caixa Economica Federal Agéncia: 1553 Conta Corrente n® 1411-1
Nome completo do responsavel: f Tirza Cosmos @*tos Hirata
Assinatura do responsavel: & j}txyf)/ﬂ ) @ /ﬁ"ﬁ e
Local de data: Londrina, 18 de dezembro de 2023.
10 - Aprovagao do Concedente
Nome completo do concedente: Maria Tereza Paschoal de Moraes

Assinatura do Concedente: PaginaRatmihento ratificado eletronicamente
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Secretaria Municipal de
Educacgao

PLANO DE TRABALHO — EXECUGAO 2024 - 4° ADITIVO

TERMO DE COLABORAGAO N° 52/2022 - SIT: 57639

1 — Dados Cadastrais

1.1 —Identificacdo da Instituicdo Parceira (Mantenedora)

Nome: Instituto Londrinense de Educacao de Surdos - ILES

Endereco: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista

CEP: 86039-060 Telefone:  |(43) 3325-7054
E-mail: cailes@sercomtel.com.br CNPJ: [78.622.370/0001-58

1.2 — Escola de Educacéo Especial

Nome: Instituto Londrinense de Educacgéo de Surdos - ILES
Endereco: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista
CEP: 86039-060 Telefone:  |(43) 3325-7054
E-mail: cailes@sercomtel.com.br CNPJ: |78.622.370/0001-58
1.3 — Identificacéo do Presidente:
Nome: iTirza Cosmos dos Santos Hirata
Periodo de mandato da diretoria: 08/03/2023 a 08/03/2025

2 - Descricao da realidade

necessidades educacionais especiais.

Ao longo dos anos a Prefeitura Municipal de Londrina mantém parceria com as OSCs mantenedoras de Escolas Especiais que atendem
aproximadamente 1592 (um mil, quinhentos e noventa e dois) alunos (Dados referentes ao dia 31/12/2023), apoiando de forma
complementar e suplementar as Escolas Especiais de modo a promover o desenvolvimento das potencialidades dos alunos com

3 - Descricao do objeto

Atendimento do publico alvo da Educagao Especial advindos da rede estadual e municipal de Londrina, de forma
complementar a escolarizacao ou, ainda, integralmente na escola especial.

do total de

4 - Descricao de metas a serem atingidas

Metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades
alunos da rede municipal de ensino.

Metas

Descrigdao da Atividade/agao

Aferigoes

Atender o total de 63 alunos publico alvo da
Educacéo Especial.

Atendimento dos alunos publico alvo da educacdo especial sendo:
Atendimento a Educagao Infanti| (de zero a trés anos de idade);
atendimento a Educacao Infantil (para criancgas de quatro e cinco
anos na Educacdo Pré-Escolar); Ensino Fundamental | (para alunos
de 06 a 16 anos); Educagdo de Jovens e Adultos — EJA e Educagdo
Profissional (alunos acima de 17 anos) em conformidade com a
proposta pedagdgica da instituigdo de ensino.

Relatdrio do numero de alunos matriculados que
devera ser encaminhado ao 6rgao gestor pela OSC
e por meio de visitas de verificagdo in loco, quando

necessario.

Executar o plano de aplicagdo do plano de trabalho
em conformidade com as legislagoes aplicaveis.

Realizagédo das agtes estabelecidas no Plano de Trabalho,
aplicando os recursos
repassados exclusivamente no objeto do Termo.

Andlise do processo de prestagao de contas,
verificag@o das aquisicdes dos produtos ou servigos
in loco, quando necessario.

Efetuar as aquisigées/contratagoes de acordo com
os os procedimentos estipulados na Lei Federal

|8666/93 e suas alteragoes, pelo Decreto Municipal n°

245/2009 e orientagdes do drgao gestor.

Realizagado de contratagdo e aquisicdo dos materiais, servigos ou
quadro de pessoal em consonancia com a legislagao aplicavel.

Verificagdo prévia do processo de cotagdo de
pregos, analise do processo de prestagao de contas
e das verificagdo das aquisigdes dos produtos ou
servigos in loco, quando necessario.

IEduca(;éo Especial.

5 - Etapas ou fase de execugao e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao

O prazo de execugdo & de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2024 e encerra-se em 31/12/2024. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao inicia-se
em 01/01/2024 e encerra-se 30 (trinta) dias ap6s o término do prazo de execugao em 31/01/2025. Para o exercicio de 2024, seguira o cronograma de
desembolso descrito no item 7, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do item 8, em conformidade com as legislages que regem a
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6 - Quadro Demonstrativo de atendimento

ATENDIMENTO

N° de alunos
sterididee Valor total
63 R$ 5.719,77
7 - Cronograma de Desembolso
Parcela | Parcela Il Parcela lll Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 6.355,30 | R$ 6.355,30 | R$ 6.355,30 | R$ 5.719,77 | R$ 5.719,77 | R$ 5.719,77
Parcela VII Parcela VIiI Parcela IX Parcela X Parcela X| Parcela Xll
8.579,66 | R$ 5.719,77 | R$ 5.719,77 | R$ 5.719,77 | R$ 8.579,66 | R$ 5.719,77
OBS: NAS PARCELAS VIl E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.
VALOR TOTAL DAS PARCELAS: R$ 76.263,61

71

Rendimento de Aplicagoes Financeiras:

Valor do Rendimento de Aplicagées Financeiras periodo de R$
01/01/2023 a 31/12/2023

7.2 - Valor Total
Valor Total do Cronograma de Desembolso + Rendimentos de
aplicagoes Financeiras R$ 79.968,04

3.704,43

8 - Plano de Aplicagao

RUBRICAS DESPESAS Acgalﬁ?_?\no Apsz-:ﬁggc?soz A
3.1.90.11.01 |Vencimentos e Salarios R$ 6.378,93] R$ 73.612,74
3.1.90.11.43 |13° Salario R$ -| R$ 6.355,30
3.3.90.30.24 |Material para Manutencgéo de Bens Iméveis R$ 97.500,00| R$ -
3.3.90.39.16 |Manutencgio e Conservagao de Bens Imoveis - PJ| R$ 8.480,60] R$ -

TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ 112.359,53 | R$ 79.968,04

TOTAL GERAL DAS PARCELAS + RENDIMENTOS DAS APLICAGOES FINANCEIRAS R$ 79.968,04

9 - Informagoes da Instituicao Parceira
De acordo com o Termo de Colaboragéo a Instituicio devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e
movimentagéo do repasse.

Banco: Caixa Econdémica Federal Agéncia: 1553 Conta Corrente n° 1411-1
Nome completo do responsavel: Tirza Cosmos dos Santos Hirata
Assinatura do responsavel: N f hea
Local de data.ULondrma, / 8 de abril de 2024.

10 - Aprovagao do Concedente

Nome completo do concedente: Maria Tereza Paschoal de Moraes

Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente

Pagina 2 de 2



*$¢ PREFEITURA DE

LONDRINA

Secretaria Municipal de
Educacao

PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2024 - 5° ADITIVO

TERMO DE COLABORAGAO N° 52/2022 - SIT: 57639

1 - Dados Cadastrais

1.1_— Identificacdo da Instituicdo Parceira (Mantenedora)

Nome: Instituto Londrinense de Educacgao de Surdos - ILES

Enderego: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista

CEP: 86039-060 Telefone:  |(43) 3325-7054
E-mail: cailes@sercomtel.com.br CNPJ: |78.622.370/0001-58

1.2 — Escola de Educacéo Especial

Nome: Instituto Londrinense de Educacdo de Surdos - ILES
Enderego: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista
CEP: 86039-060 Telefone:  |(43) 3325-7054
E-mail: cailes_@sercomtel.com.br CNPJ: |78.622.370/0001-58
1.3 — Identificacdo do Presidente:
Nome: ITirza Cosmos dos Santos Hirata
Periodo de mandato da diretoria: 08/03/2023 a 08/03/2025

2 - Descrigdo da realidade

necessidades educacionais especiais.

Ao longo dos anos a Prefeitura Municipal de Londrina mantém parceria com as OSCs mantenedoras de Escolas Especiais que atendem
aproximadamente 1592 (um mil, quinhentos e noventa e dois) alunos (Dados referentes ao dia 31/12/2023), apoiando de forma
complementar e suplementar as Escolas Especiais de modo a promover o desenvolvimento das potencialidades dos alunos com

3 - Descri¢do do objeto

Atendimento do publico alve da Educagio Especial advindos da rede estadual e municipal de Londrina, de forma
complementar & escolarizagdo ou, ainda, integralmente na escola especial.

do total de

4 - Descrigdo de metas a serem atingidas
Metas utilizadas para se alcancgar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo &s necessidades

a!unos da rede municipal de ensino.

Metas

Descricao da Atividade/acao

AferigOes

Atender o total de 69 alunos publico alvo da
Educagao Especial.

Atendimento dos alunos publico alvo da educagéo especial sendo:
Atendimento a Educacdo Infantil (de zero a trés anos de idade);
atendimento & Educacdo Infantil (para criangas de quatro e cinco
anos na Educagdo Pré-Escolar); Ensino Fundamental | (para alunos
de 06 a 16 anos); Educago de Jovens e Adultos — EJA e Educagéo
Profissional (alunos acima de 17 anos) em conformidade com a
proposta pedagoégica da instituicdo de ensino.

Relatorio do nimero de alunos matriculados que
devera ser encaminhado ao 6rgao gestor pela OSC
e por meio de visitas de verificagéo in loco, quando

necessario.

Executar o plano de aplicagdo do plano de trabalho
em conformidade com as legislagbes aplicaveis.

Realizag¢do das agbes estabelecidas no Plano de Trabalho,
aplicando os recursos
repassados exciusivamente no objeto do Termo.

Andlise do processo de prestago de contas,
verificagdo das aquisigbes dos produtos ou servigos
in loco, quando necessario.

Efetuar as aquisigbes/contratagbes de acordo com
0s 0s procedimentos estipulados na Lei Federal
8666/93 e suas alteragdes, pelo Decreto Municipal n®
245/2009 e orientagbes do 6rgdo gestor.

Realizagdo de contratagdo e aquisi¢do dos maleriais, servigos ou
quadro de pessoal em consonéncia com a legislagao aplicavel.

Verificagdo prévia do processo de cotagdo de
precos, analise do processo de prestagdo de contas
e das verificagdo das aquisigbes dos produtos ou
servigos in loco, quando necessario.

IEducag:éo Especial.

5 - Etapas ou fase de execugdo e prazo de vigéncia do Termo de Colaboracéo

O prazo de execugio é de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2024 e encerra-se em 31/12/2024. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo inicia-se
em 01/01/2024 e encerra-se 30 (trinta) dias apés o término do prazo de execugao em 31/01/2025. Para o exercicio de 2024, seguira o cronograma de
ldesembolso descrito no item 7, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do item 8, em conformidade com as legislagbes que regem a
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6 - Quadro Demonstrativo de atendimento

ATENDIMENTO
N° de alunos
standicios Valor total
69 R$ 6.264,51
7 - Cronograma de Desembolso
Parcela | Parcela Il Parcela lll Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 6.35530 | R$ 6.355,30 | R$ 6.355,30 | R$ 5719,77 | R$ 571977 | R$ 5.719,77
Parcela VI Parcela VIl Parcela IX Parcela X Parcela XI Parcela Xl
8.579,66 | R$ 571977 | R$ 5719,77 | R$ 6.264,51 | R$ 9.396,77 | R$ 6.264,51
OBS: NAS PARCELAS VII E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.
VALOR TOTAL DAS PARCELAS: R$ 78.170,20
7.1 - Rendimento de Aplicagdes Financeiras:
Valor do Rendimento de Aplicagbes Financeiras periodo de
01/01/2023 & 31/12/2023 R$ 3.704,43
Valor do Rendimento de Aplicagdes Financeiras periodo de
01/01/2024 a 31/08/2024 R$ 1.090,71
7.2 - Valor Total
Valor Total do Cronograma de Desembolso + Rendimentos de
aplicagdes Financeiras R$ 82‘965*34
8 - Plano de Aplicagdo
SALDO PLANO DE
RUBIRICAS BERRERAS ACUMULADO | APLICACAO 2024
3.1.90.11.01 |Vencimentos e Salarios R$ 6.378,93| RS 76.610,04
3.1.90.11.43 |13° Salario RS -| R$ 6.355,30
3.3.90.30.24 [Material para Manuteng&o de Bens Iméveis R$ 67.59683| R$ -
3.3.90.39.16 |Manutengio e Conservagéo de Bens Iméveis - PJ| R$  38.383,77| R$ -
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ 112.359,53| R$ 82.965,34
TOTAL GERAL DAS PARCELAS + RENDIMENTOS DAS APLICAGOES FINANCEIRAS R$ 82.965,34

9 - Informagdes da Instituigdo Parceira

De acordo com o Termo de Colaborag&o a Instituigdo devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e
movimentagdo do repasse.

Banco: Caixa Econdmica Federal Agéncia: 1553 Conta Corrente n° 14111
Nome completo do responsavel: Tirza Cosmos dos Santos Hirata

Assinatura do responsavel: ’(/Z/-R’Q\.J W;_C)_H

Local de data: ULondrina, b4 de novembro de 2024.

10 - Aprovacao do Concedente

Nome completo do concedente: Maria Tereza Paschoal de Moraes

Assinatura do Concedente: Pégina Rateithento ratificado eletronicamente
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PREFEITURA DE
LONDRINA

PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2025 - 6° ADITIVO
TERMO DE COLABORAGAO N° 52/2022 - SIT: 57639

Secretaria Municipal de
Educacao

1 — Dados Cadastrais

1.1 — Identificacdo da Instituicdo Parceira (Mantenedora)

Nome: Instituto Londrinense de Educacdo de Surdos - ILES

Endereco: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista

CEP: 86039-060 Telefone: (43) 3325-7054
E-mail: cailes@sercomtel.com.br CNPJ: 78.622.370/0001-58

1.2 — Escola de Educacéao Especial

Nome: Instituto Londrinense de Educacédo de Surdos - ILES
Endereco: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista
CEP: 86039-060 Telefone: (43) 3325-7054
E-mail: cailes@sercomtel.com.br CNPJ: 78.622.370/0001-58
1.3 — Identificacdo do Presidente:
Nome: Tirza Cosmos dos Santos Hirata
Periodo de mandato da diretoria: 08/03/2023 a 08/03/2025

2 - Descricao da realidade

Ao longo dos anos a Prefeitura Municipal de Londrina mantém parceria com as OSCs mantenedoras de Escolas Especiais que atendem
aproximadamente 1724 (um mil, setecentos e vinte e quatro) alunos (Dados referentes ao dia 31/10/2024), apoiando de forma
complementar e suplementar as Escolas Especiais de modo a promover o desenvolvimento das potencialidades dos alunos com
necessidades educacionais especiais.

3 - Descricéo do objeto

Atendimento do publico alvo da Educacéo Especial advindos da rede estadual e municipal de Londrina, de forma
complementar a escolarizacao ou, ainda, integralmente na escola especial.

4 - Descricdo de metas a serem atingidas
Metas utilizadas para se alcancar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades

do total de aIunos da rede municipal de ensino.

Metas Descri¢ao da Atividade/agao Aferi¢cOes

Atendimento dos alunos publico alvo da educag&o especial sendo:
Atendimento a Educacéo Infantil (de zero a trés anos de idade);
atendimento & Educag&o Infantil (para criangas de quatro e cinco anos na
Educagéo Pré-Escolar); Ensino Fundamental | (para alunos de 06 a 16
anos); Educagéo de Jovens e Adultos — EJA e Educag&o Profissional
(alunos acima de 17 anos) em conformidade com a proposta pedagégica
da instituic&o de ensino.

Relatério do nimero de alunos matriculados que
devera ser encaminhado ao érgéao gestor pela OSC
e por meio de visitas de verificagdo in loco, quando

necessario.

Atender o total de 69 alunos publico alvo da
Educacéo Especial.

Anélise do processo de prestagédo de contas,
verificagéo das aquisi¢cBes dos produtos ou servigos
in loco, quando necessario.

Realizagdo das agdes estabelecidas no Plano de Trabalho, aplicando os
recursos
repassados exclusivamente no objeto do Termo.

JExecutar o plano de aplicagéo do plano de trabalho em
conformidade com as legislacdes aplicaveis.

Efetuar as aquisi¢cdes/contratacdes de acordo com os
os procedimentos estipulados na Lei Federal 8666/93
e suas alteracdes, pelo Decreto Municipal n®
245/2009 e orientagdes do érgdo gestor.

Realizacédo de contratacdo e aquisicdo dos materiais, servigos ou quadro
de pessoal em consonancia com a legislagédo aplicavel.

Verificagéo prévia do processo de cotagéo de
precos, andlise do processo de prestacdo de contas
e das verificagdo das aquisi¢cdes dos produtos ou
servicos in loco, quando necessario.

5 - Etapas ou fase de execucdo e prazo de vigéncia do Termo de Colaboracéo

O prazo de execucao é de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2025 e encerra-se em 31/12/2025. O prazo de vigéncia do Termo de Colaborag&o inicia-se
em 01/01/2025 e encerra-se 30 (trinta) dias ap6s o término do prazo de execugédo em 31/01/2026. Para o exercicio de 2025, seguira o cronograma de
desembolso descrito no item 7, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do item 8, em conformidade com as legislagcdes que regem a Educagéo

Especial.
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6 - Quadro Demonstrativo de atendimento
ATENDIMENTO
N° de alunos
atendidos Valor total
69 R$ 6.264,51
7 - Cronograma de Desembolso
Parcela | Parcela Il Parcela lll Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 6.264,51 | R$ 6.264,51 | R$ 6.264,51 | R$ 6.264,51 | R$ 6.264,51 | R$ 6.264,51
Parcela VII Parcela VIII Parcela IX Parcela X Parcela XI Parcela XII
9.396,77 | R$ 6.264,51 | R$ 6.264,51 | R$ 6.264,51 | R$ 9.396,77 | R$ 6.264,51
OBS: NAS PARCELAS VII E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.
VALOR TOTAL DAS PARCELAS: R$ 81.438,64
8 - Plano de Aplicacao
SALDO PLANO DE
RUBRICAS DESPESAS ACUMULADO APLICACAO 2025
3.1.90.11.01 |Vencimentos e Salarios R$ -1 R$ 75.174,12
3.1.90.11.43 }13° Salario R$ -IR$ 6.264,52
3.3.90.30.24 |Material para Manutencéo de Bens Imdéveis R$ - |R$ -
3.3.90.39.16 [Manutencao e Conservacao de Bens Imdveis - PJ R$ - |R$ -
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ -1 R$ 81.438,64
TOTAL GERAL DAS PARCELAS R$ 81.438,64

OBS: Os saldos acumulados das rubricas seréo incluidos no plano de trabalho apés a apuracéo do saldo do
exercicio de 2024.

9 - Informacdes da Instituicdo Parceira

De acordo com o Termo de Colaboracéo a Instituicdo deverd manter conta especifica e exclusiva para o crédito e
movimentacgdo do repasse.

Banco: Caixa Econémica Federal N° 104 Agéncia: 1553 Op. 1292 Conta Corrente n° 577552353-5

Nome completo do responsavel: Tirza Cosmos dos Santos Hirata

Documento assinado digitalmente

TIRZA COSMOS DOS SANTOS HIRATA
Data: 16/12/2024 18:51:39-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

govb

Assinatura do responsavel:

Local de data: Londrina, 13 de dezembro de 2024.

10 - Aprovacao do Concedente

Nome completo do concedente: Maria Tereza Paschoal de Moraes

Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente
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PLANO DE TRABALHO — EXECUGAO 2025 - 7° ADITIVO

TERMO DE COLABORAGAO N° 52/2022 - SIT: 57639

1 — Dados Cadastrais

1.1 — Identificacdo da Instituicdo Parceira (Mantenedora)

Nome: Instituto Londrinense de Educacgédo de Surdos - ILES
Enderego: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista
CEP: 86039-060 Telefone: (43) 3325-7054
E-mail: cailes@sercomtel.com.br CNPJ: 78.622.370/0001-58
1.2 — Escola de Educacéo Especial
Nome: Instituto Londrinense de Educacédo de Surdos - ILES
Endereco: Rua Madre Tonina Ugolini, 35 - Bairro Boa Vista
GEP: 86039-060 Telefone: (43) 3325-7054
E-mail: cailes@sercomtel.com.br CNPJ: 78.622.370/0001-58
1.3 — Identificacdo do Presidente:
Nome: Tirza Cosmos dos Santos Hirata

Periodo de mandato da diretoria: 17/03/2025 a 16/03/2028

2 - Descrigdo da realidade

Ao longo dos anos a Prefeitura Municipal de Londrina mantém parceria com as OSCs mantenedoras de Escolas Especiais que atendem
aproximadamente 1724 (um mil, setecentos e vinte e guatro) alunos (Dados referentes ao dia 31/10/2024), apoiando de forma complementar
e suplementar as Escolas Especiais de modo a promover o desenvolvimento das potencialidades dos alunos com necessidades
educacionais especiais.

3 - Descricdo do objeto

Atendimento do publico alvo da Educagéo Especial advindos da rede estadual e municipal de Londrina, de forma
complementar & escolarizagdo ou, ainda, integralmente na escola especial.

4 - Descrigdo de metas a serem atingidas
Metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades
do total de alunos da rede municipal de ensino.

Metas Descrigdo da Atividade/agao Aferigoes

Atendimento dos alunos piblico alvo da educagéo especial sendo:
Atendimento a Educacao Infantil (de zero a trés anos de idade);
atendimento & Educacéo Infantil (para criangas de quatro e cinco anos na
Educagao Pré-Escolar); Ensino Fundamental | (para alunos de 06 a 16
anos); Educagdo de Jovens e Adultos — EJA e Educagéo Profissional
(alunos acima de 17 anos) em conformidade com a proposta pedagdgica
da instituigdo de ensino.

Relatério do niimero de alunos matriculados que
devera ser encaminhado ao 6rgéo gestor pela
OSC e por meio de visitas de verificagéo in loco,
quando necessarnio.

Atender o total de 67 alunos publico alvo da
Educagéo Especial.

izaga 5 1 Pi , apli Anali a
Executar o plano de aplicagao do planc de trabalho Realizagdo das agdes estabelecidas no Plano de Trabalho, aplicando os lise do processo de prestagdo de contas,

Forod : : f recursos verificagdo das aquisigdes dos produtos ou
em ormidade com s legislagdes aplicavels. repassados exclusivamente no objeto do Termo. servigos in loco, quando necessario.
Efetuar as aquisigdes/contratagdes de acordo com Verificagdo prévia do processo de cotagdo de
as os procedimentos estipulados na Lei Federal | Realizagdo de contratagdo e aquisigBo dos materiais, servicos ou quadro pregos, andlise do processo de prestacéo de
B666/93 e suas alterages, pelo Decreto Municipal n® de pessoal em consonancia com a legislagdo aplicavel. contas e das verificagdo das aquisiges dos
245/2009 e orientagdes do orgado gestor. produtos ou servigos in loco, quando necessario.

5 - Etapas ou fase de execugao e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo

O prazo de execugdo é de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2025 e encerra-se em 31/12/2025. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao inicia-se
lem 01/01/2025 e encerra-se 30 (trinta) dias apos o término do prazo de execugdo em 31/01/2026. Para o exercicio de 2025, seguira o cronograma de
idesembolso descrito no item 7, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do item 8, em conformidade com as legisiagdes que regem a Educagao

Especial.
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6 - Quadro Demonstrativo de atendimento
ATENDIMENTO
N° de alunos
afandicia Valor total
67 R$ 6.373,04
7 - Cronograma de Desembolso
Parcela | Parcela Il Parcela lll Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 6.563,28 | R$ 6.563,28 | R$ 6.563,28 | R$ 6.563,28 | R$ 6.373,04 | R$ 6.373,04
Parcela VIl Parcela VIl Parcela IX Parcela X Parcela Xl Parcela XII
9.559,56 | R$ 6.373,04 | RS 6.373,04 | R$ 6.373,04 | RS 9.559,56 | R$ 6.373,04
OBS: NAS PARCELAS VI| E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.
VALOR TOTAL DAS PARCELAS: R$ 83.610,48
9.1 - Rendimento de Aplicagdes Financeiras:
Valor do Rendimento de Aplicagdes Financeiras periodo de
01/09/2024 a 31/12/2024 R$ 25,86
9.2 - Valor Total
Valor Total do Cronograma de Desembolsc + Rendimentos de
aplicacdes Financeiras R$ 83'636'34
8 - Plano de Aplicacao
SALDO PLANO DE
RUBRIGAS DEareaas ACUMULADO | APLICAGAO 2025
3.1.90.11.01 |Vencimentos e Salarios RS -|R$ 77.263,30
3.1.90.11.43 |13° Salério R$ -IR$ 6.373,04
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ -| RS 83.636,34
TOTAL GERAL DAS PARCELAS + RENDIMENTOS DAS APLICAGCOES FINANCEIRAS R$ 83.636,34

9 - Informagodes da Instituicdao Parceira

movimentagdo do repasse.

De acordo com o Termo de Colaboragéo a Instituigdo devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e

Assinatura.do responsavel:

Banco: Caixa Econémica Federal N° 104 Agéncia: 1553 Op. 1292 Conta Corrente n° 577552353-5
Nonfie|completo do responsavel: Tirza Cosmos dos Santos Hirata
Tirza C. S. Hirata
) . mEeretora - Presidente
= 7 ) — TITUTO LONDRINENSE
™ AR (&, L,QL Y { Dy EDUCACAO DE SURDOS - .féf;

Local de data: Londrina, 03 de junho

de 2025.

10 - Aprovagao do Concedente

Nome completo do concedente:
Assinatura do Concedente:

Vania Isabeli Talarico F. da Costa

Documento ratificado eletronicamente
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